
 

 

                   Detmold, den 08.07.2025

  

Schülerbetriebspraktikum in Jahrgang 9 

 

Liebe Eltern, liebe Schülerinnen und Schüler,  

im Schuljahr 2025/26 findet in der Jahrgangsstufe 9 ein zweiwöchiges Schülerbetriebspraktikum 

statt (MO 16.03. – FR 27.03.2026). Es soll den Schülerinnen und Schülern die Möglichkeit geben, 

die Berufs- und Arbeitswelt unmittelbar kennen zu lernen. 

Im Folgenden möchten wir Ihnen einige wichtige Informationen dazu weitergeben. 

 

Praktikumsplatzsuche 

Es erscheint uns als sinnvolle Aufgabe, die Schülerinnen und Schüler ihren Praktikumsplatz 

möglichst selbstständig suchen zu lassen, wobei Sie als Eltern eine sehr wichtige Unterstützung 

bilden. Auch wir als Schule, aber auch Herr Busse von der Agentur für Arbeit, stehen Ihnen und 

Ihrem Kind bei der Praktikumsplatz-Suche beratend zur Seite und leisten, falls notwendig, Hilfe. 

Bei der Auswahl des Praktikumsplatzes sind die Vorgaben des Jugendarbeitsschutzes und der 

Gesundheitsfürsorge vorrangig. Des Weiteren ist es sehr wichtig, dass der Praktikumsplatz einen 

differenzierten Einblick in ein Berufsfeld ermöglicht und nicht im Arbeitsumfeld der Eltern liegt. 

Die Größe des Praktikumsbetriebes sollte mindestens 4 Beschäftigte umfassen.  

Im Normalfall sollte der Platz im Einzugsgebiet der Schule liegen. Die Fahrtkosten können auf 

Antrag nach Ende des Praktikums erstattet werden; Vordrucke können im Sekretariat abgeholt 

werden. 

Wir behalten uns vor, Praktikumsplätze abzulehnen, die nicht diesen Anforderungen 

entsprechen. Im Zweifel bitten wir um vorherige Rücksprache. 

Bitte geben Sie bei dem Betrieb die beigefügten Unterlagen ab. 

Die bestätigten Praktikumszusagen laufen bei mir zusammen. 

 
 

Wichtige Infos zur Durchführung 

 

Das Praktikum steht nicht als isolierte Veranstaltung neben dem Unterricht, sondern ist in der 

Vor- und Nachbereitung in die Themenkataloge der Unterrichtsfächer Wirtschaft/Politik und 

Deutsch einbezogen. Jeder Schüler / jede Schülerin hat einen Praktikumsbericht anzufertigen, 

der vom betreffenden Fachlehrer bewertet wird. Entsprechende Kriterien werden vorher im 



Stand: 08.07.25 (DIE) 

Unterricht besprochen. Jeder Schüler/ Jede Schülerin wird während des Praktikums von einem 

Betreuungslehrer/ einer Betreuungslehrerin besucht. 

 
 

• Das Praktikum ist eine Schulveranstaltung. Daher besteht für alle Schülerinnen und Schüler 

eine grundsätzliche Teilnahmepflicht. Nur in besonders gelagerten Einzelfällen ist eine 

Beurlaubung durch den Schulleiter möglich (siehe § 43 Schulgesetz). Im Krankheitsfall 

müssen sie sich beim Betrieb und bei der Schule krankmelden.  

• Bitte beachten Sie die Regelungen des Jugendschutzgesetzes zu den Arbeitszeiten des 

Schülers/ der Schülerin. Grundsätzlich soll der Schüler/ die Schülerin wie ein 

Vollzeitbeschäftigter/ eine Vollzeitbeschäftige arbeiten. 

• Die Schülerinnen und Schüler sind wie üblich über den Schulträger versichert, das gilt auch 

für den Weg vom und zum Betrieb. Entsprechende Bescheinigungen stellen wir den Betrieben 

auf Anfrage aus. 

• Von den Betrieben wird keine Vergütung gezahlt.   

• Die Schülerinnen und Schüler sollen am Ende des Praktikums den Betrieb erinnern, eine 

Bescheinigung mit Hinweisen zu ausgeübten Tätigkeiten, vermittelten Kenntnissen und zum 

Sozial- und Arbeitsverhalten auszustellen und sollen diese bewahren für zukünftige 

Bewerbungen aufbewahren. 

 

 

Mit freundlichen Grüßen 

 

 

 
   

Verena Diemke 

(Praktikumskoordinatorin)   

 

Terminplan Schülerbetriebspraktikum des GYM-Jg. 9 (Schuljahr 2025/26) 

Abfrage der selbst gesuchten Praktikumsplätze Bis zum 31.01.2026 

Schülerbetriebspraktikum MO 16.03. bis FR 27.03.2026 

Osterferien 30.03. – 11.04.2026 

Abgabe der Praktikumsmappe Bis zum 24.04.2026 

 

 

 

  


